
Carlos Quensel

Leiter Werkzeugunterhalt Spritzgusstechnik

Anforderungsprofil

Sie bringen eine mehrjährige Berufserfahrung in der Leitung eines Werkzeugbaus oder eines
Werkzeugunterhalts in einem Spritzgussbetrieb mit
Sie haben eine rasche Auffassungsgabe, sind organisations- und umsetzungsstark und verlieren auch
in hektischen Situationen nicht die Übersicht
Sie verfügen über einen hohen Grad an Selbstinitiative und finden selbst dann eine passende
technische Lösung, wenn andere nicht mehr weiterwissen
Sie übernehmen gerne Verantwortung und verfügen über eine hohe Sozialkompetenz im Umgang mit
den Mitarbeitenden gleichermassen wie mit internen und externen Stellen

Aufgaben
Ihre Verantwortung
Sie stellen sicher, dass die Spritzgussabteilungen mit insgesamt rund 100 Spritzgussmaschinen
jederzeit mit funktionstüchtigen Werkzeugen versorgt werden und übernehmen die Federführung bei
der Weiterentwicklung und Optimierung der bestehenden Werkzeuge (heutiger Stand ca. 3'000).

Ihre Aufgaben

Führung, Schulung und Weiterentwicklung der unterstellten Mitarbeiter (rund 20 Personen)
Stetige Verbesserung der Spritzgusswerkzeuge in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Spritzereileitern,
- der Prozesstechnik, der Konstruktionsabteilung sowie der Werkzeugbeschaffung
Organisation der internen und externen Reparaturen sowie Wartungen für Spritzgusswerkzeuge
Verantwortung für die Ersatzteilversorgung
Budget- und Kostenverantwortung für die Abteilung

Branche: Gewerbe/Handwerk allgemein

Arbeitsregion: St. Gallen / Appenzell

Anstellungsart: Fest

Stellenantritt: Nach Vereinbarung

Kontakt:

Carlos Quensel
bewerbung@alpinpersonal.ch

Bitte beachten Sie dass Bewerbungen, die wir via Post erhalten, zwar bearbeitet werden, aber nicht
retourniert werden können!
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